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Guia docente: Practicas escolares Il (INF)

1. Datos de identificacion

Practicas escolares Il [INF]

Obligataorio
16.5

3/ Primero

Nombre: Jorge Mateu Sanz
Email: jmateu@florida-uni.es
Despacho: D.3.8

Horario de atencion:

https://www.floridauniversitaria.es

/estudiante

Jorge Mateu Sanz

DESCRIPCION Y OBJETIVOS GENERALES:

Con la denominacién de PRACTICUM
EDUCACION INFANTIL se identifica el médulo
de 51 creditos ECTS correspondientes al
titulo de Grado de Maestro o Maestra en
Educacidn Infantil. El madulo “Practicum” se
compone de cuatro asignaturas, tres
correspondientes a “Practicas” y una a
“Trabajo de finalizacion de grado”, de tal
forma que la distribucion por créditos y curso
es la siguiente:

PRACTICAS | - Primer curso - 6
créditos.

PRACTICAS Il - Tercer curso - 16,5
créditos.
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PRACTICAS Il - Cuarto curso - 22,5
créditos.

TRABAJO FIN DE GRADO - Cuarto curso - 6
créditos.

La concepcion integrada de las cuatro etapas
que identifican el madulo Practicum en
Florida Universitaria, centro adscrito a la
Universitat de Valencia, se basa en la
consideracion de la formacion inicial de
nuestros futuros docentes como el punto de
arranque y cimiento de un proceso de
desarrollo profesional continuo que
demandara conocimientas y competencias
especializadas, entre las cuales destaca la
capacidad de reflexion y de juicio desde la
complejidad e inmediatez de las situaciones
en las cuales tiene lugar la profesion. Es por
esto por el que resulta especialmente
importante el valor estratégico de las
diferentes etapas del madulo Practicum en
los diferentes Grados de Maestro/a, desde el
objetivo de ir dotando, progresivamente, de
mayor autonomia a nuestro alumnado en el
analisis “in situ” de los contextos y
situaciones en las cuales se desarrolla la
practica de la ensefianza, coma tiene lugar el
aprendizaje, como tratar de planificar las
situaciones iddneas de ensefianza en
contextos reales, como identificar, respetary
atender a las necesidades individuales y
como trabajar de forma coordinada con otros
profesionales desde un proyecto de centro
escolar.
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Al'integrar en un mismo madulo las tres
asignaturas que implican practicas en
centros escolares, con el Trabajo de
Finalizacion de Grado, se pretende que el
Practicum sea observado en el desarrollo de
la formacidn de los y las futuras maestros/as
como una oportunidad fundamental para
reflexionar y examinar de forma sistematica
la experiencia propia y otros en los contextos
reales de trabajo -centros escolares-, asi
como la competencia a aprender de esa
experiencia, y saber comunicar aquello
aprendido, mas que exclusivamente como un
espacio o periodo para aplicar in contextos
“reales” los conocimientos, técnicas y
procedimientos supuestamente aprendidos
en las aulas del titulo del grado de Maestro/a
de Educacidn Infantil impartido en Florida
Universitaria.

El requisito previo para realizar esta
asignatura de Practicas Il es haber superado
la asignatura de Practicas | y tener
superados un minimo de 100 créditos en la
titulacian.

Idioma en el que se imparte Castellano

2. Competencias del titulo

Basicas y generales

CG1 - Expresarse oralmente y por escrito correcta y adecuadamente en las lenguas oficiales
de la Comunidad Auténoma.

CG2 - Utilizar con solvencia las tecnologias de la informacidn y de la comunicacién como
herramientas de trabajo habituales.
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Basicas y generales

CG3 - Analizar e incorpaorar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad
actual que afectan en la educacion familiar y escolar; impacto social y educativo de los
lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las relaciones de genero e
intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad; discriminacion e inclusion social y
desarrollo sostenible; asi como promover acciones educativas orientadas a la preparacion de
una ciudadania activa y democratica.

CG4 - Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individual.

CGS - Asumir que el ejercicio de la funcion docente tiene que ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagogicos y sociales a lo largo de la vida.

CG6 - Conocer los procesos de interaccion y comunicacion en el aula.

CG7 - Reconocer la identidad de cada etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras,
comunicativas, sociales y afectivas.

CG8 - Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y de aprendizaje en el aula en
contextos multiculturales y de coeducacion.

CG9 - Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en la
atencion a cada estudiante, asi como en la planificacién de las secuencias de aprendizaje y
en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego.

CG10 - Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser
capaz de disefiar proyectos de innovacion identificando indicadores de evaluacian.

CG11 - Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder
reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacion y a la mejora en
educacion.

CG12 - Identificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afectan a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje, asi como adquirir
recursos para favorecer su integracion.

Especificas

CE259 - Analizar el sistema escolar y la realidad educativa a traves de un centro concreto,
como unidad organizativa, en sus diferentes dimensiones y funciones, y a traves de la
comunidad educativa que lo integra.

CE262 - Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras,
comunicativas, sociales y afectivas.

CE263 - Saber promover la adquisicion de habitos sobre la autonomia, la coeducacion, la
libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacion, la imitacion, la aceptacion de
normas y de limites, el juego simbalico y heuristico.

FLORIDA UNIVERSITARIA - Practicas escalares Il [INF] Pagina 6 de 18



Especificas

CE264 - Participar en la actividad docente y reflexionar sobre ella estableciendo vinculos
entre teoria y practica.

CE265 - Conocer las fuentes de informacion y de documentacion (divulgativas y de
investigacion] sobre el mundo escolar y utilizarlas en el disefio de intervenciones docentes y
proyectos de investigacion.

CE268 - Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

CE270 - Regular los procesas de interaccion en el aula.

CE271 - Hacer el seguimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje mediante el dominio
de las técnicas y estrategias necesarias.

CE-274 Comunicar los conocimientas, las experiencias y las reflexiones sobre la intervencian
en el centro educativo en los foros academicos establecidos al efecto.

3. Resultados de aprendizaje de la asignatura

Resultados de aprendizaje

R1- Reflexionar sobre la complejidad de las situaciones practicas con criterios adecuados a
la profesion de Maestro/a.

R2- Profundizar en el analisis de |a practica profesional propia y, con ayuda de los tutores,
reflexionar sobre las observaciones realizadas utilizando categorias y esquemas de analisis
propios de la profesion.

R3- Analizar la realidad educativa a partir de las observaciones de la experiencia en la
escuelay, sobre todo, en el aula.

R4- Disenar y desarrallar situaciones de enseflanza y aprendizaje en la escuela.

RS- Desarrollar actitudes, conocimientos, estrategias y capacidades de cooperacion con los
miembros de la comunidad educativa.

RB6- Aplicar conocimientos tedricos, tratados en las diferentes asignaturas del Grado
anteriores a estas practicas, a las situaciones observadas en los contextos escolares y
especialmente en situaciones de aula.

R7- Realizar propuestas de innovacion y mejora en los centros de educacion primaria
relacionadas con el contexto del centro y del aula.

R8- Pensar y conducir las situaciones practicas con criterios profesionales.

R9- Realizar autoevaluaciones a partir de las intervenciones propias.

R10- Expresar -oralmente [en las reuniones con los tutores] y por escrito [en la memaria]-
el valor educativo de la experiencia vivida.
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Resultados de aprendizaje

R11- Aplicar metodos para el analisis e interpretacion de la informacion recogida.

4. Contenidos

Relacion de contenidos

- Metodologia para la observacion y analisis de la realidad escolar

§ La observacion participando en la escuela: ohjetivo y utilidad para la labor docente, variables
que permite analizar.

§ Técnicas de observacion y de recogida de informacian: diarios de clase, anecdotarios, listas
de contral, escalas de estimacion, registros de conducta, cuestionarios, entrevistas, etc.

§ Fuentes de documentacion disponibles en los centros escaolares.
§ Métodos para el andlisis e interpretacion de la informacidn recogida.
- Conocimiento de la realidad escolar

§ Larelacion entre la escuela y el entorno: contexto fisico, socioeconomico, cultural y
linguistico.

un

La estructura y la organizacion del centro educativo.

un

La organizacion de la etapa de Educacion Infantil.

La coordinacion y cooperacion entre maestras en ciclos y etapas educativas.

un

un

El proyecto linglistico de centro.

un

El alumnado de Educacion Infantil.

§ Relaciones de la escuela con la familia, los servicios educativos externos servicios
psicopedagogicos, centros de asesoramiento de profesorado, etc.] y los servicios comunitarios
(bibliotecas, museos, etc.].

§ Laescuelay la administracion educativa: el marco legislativo de referencia.

- Laplanificacion educativa en la escuela y en la etapa de Educacion Infantil

§ Los organos de coordinacion docente.

§ La adecuacion del marco curricular a la realidad educativa: objetivos y contenidos.
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§ Los programas de educacidn plurilingte.
§ Los criterios metodoldgicos generales.

§ Los criterios de evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y los criterios de
promocion de ciclo.

El tratamiento de la diversidad en el marco del curriculum ordinario.

(9]

wn

El tratamiento de la multiculturalidad, la coeducacion y la inclusidn educativa.

La organizacian de la orientacion educativa y del plan de accidn tutorial.

(92p]

Las adaptaciones curriculares.

(9]

§ La evaluacion de los procesos de ensefianza, la practica docente y el trabajo del
equipo educativo.

La practica docente observada en el aula de Educacidn Infantil

(9]

La programacion de aula y su relacion con el ciclo y la etapa.

Las caracteristicas del grupo-clase.

(9]

La interaccidn en el aula.

un

un

La metodologia de ensefianza y aprendizaje.

Los recursos y los materiales utilizados.

wun

Las actividades complementarias y extraescolares.

wun

La intervencidn docente del alumnado en practicas

§ Eldisefio, la realizacion y la evaluacion de intervenciones educativas en el aula de
Infantil.

§ Analisis de resultados y propuestas de mejora: estudio de los errores observados y su
implicacion para futuros procesos de ensefianza/aprendizaje.

§ Valoracion critica del proceso de ensefianza y aprendizaje.

5. Actividades formativas y metodologia
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ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO PRESENCIAL

Modalidad Organizativa

Metodologia

Porcentaje

ACTIVIDADES PRESENCIALES
EN EL CENTRO DE PRACTICAS

Trabajo tutelado en el aula de
Infantil: Sera el nucleo
formativo fundamental del
Practicum mediante la
participacion en el proceso
de ensefianza y aprendizaje
en el aula. Trabajo tutelado
grupal en el Centro:
Reuniones de equipos
docentes y del resto de |a
comunidad educativa,
participando en proyectos de
innovacion y en actividades
extraescolares para conocer
en profundidad la realidad
educativa.

64%

ACTIVIDADES PRESENCIALES
EN LA UNIVERSIDAD

Tutorias: Individuales y/o
colectivas con los/las tutores
/as de Florida Universitaria
para el asesoramiento de las
practicas.

3%

TOTAL

ACTIVIDADES FORMATIVAS DE TRABAJO AUTGNOMO

Modalidad Organizativa

Metodologia

Porcentaje

ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES

Estudio y trabajo autonomo:
El estudiante de practicas
debe abordar desde una
perspectiva de investigacion
en el aula la preparacion de
sus intervenciones docentes,
asi como la elaboracion del
documento de la memoria de
Practicas.

33%

TOTAL
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Planificacion temporal

ACTIVIDADES FORMATIVAS

HERRAMIENTAS TECNICAS

N° DE SESIONES (horas)

PERIODO ORDINARIO DE
PRACTICAS Il [9 Septiembre -
25 Octubre] Reunion con el
alumnado de Practicas Il

Sesian informativa del
coordinador de Préacticas Il
/OIP

Primera quincena de Mayo
(Salén de Actos]

Eleccidn de centros

Asignacion de centros

Segunda quincena de Mayo
(QIP/0On ling]

Reunion Alumnado de
practicas con tutor/a en
Florida

Presentacion de las
practicas. Informacion de las
actividades a realizar en este
periodo.

4y 5 de septiembre Florida

Horas de atencion

Existe una hora semanal de
atencion al alumnado.

Desde el 9 de septiembre
hasta el 25 de octubre Florida

Contacto tutor/a de Florida
con el tutor/a del centro
escolar

Presentacion del alumno/ay
de tutor/a. Comprobar datos,
correo etc.

Semana del 2 al 6 de
septiembre. Correo, teléfono,
Teams...

Convenios firmados en Portal
Florida Empleo

Firma del alumnado y tutores
/as.

Antes del 6 de septiembre
Portal Florida Empleo

Visita-Reunion con tutores
/as de los centros

Presentacion de Florida.
Informacion de las posibles
actividades a realizar.
Presentacion de
documentacion pedagdgica.

Desde el 9 de septiembre
hasta la finalizacion de las
practicas Todos los centros

Reunion alumnado de
practicas con tutor/a en
Florida

Seguimiento grupal del
alumnado. Gestidn de dudas
y formacian.

Por la tarde, al finalizar la
jornada de practicas Entre el
23 de septiembre y el 4 de
octubre Florida

Carta de agradecimiento

Alumnado.

Entrega del 21 al 23 de
octubre En el centro escolar

Reunidn final alumnado de
practicas - tutor/a de Florida

Seguimiento grupal del
alumnado. Gestion de dudas
y formacion.

Por la tarde Semana del 14 al
18 de octubre Florida

Evaluacion en el portal
Florida Empleo

Por parte del tutor/a de la
escuelay el alumnado.

Al haber acabado las
Practicas Il A partir del 25 de
octubre Portal Florida Empleo

Correo de agradecimiento a
la tutora de la escuela

Profesorado, correo
electrénico.

Ultima semana Entrega del
21 al 25 de octubre A cada
Tutora/o
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

HERRAMIENTAS TECNICAS

N° DE SESIONES [horas]

Memoria de practicas

Entrega de la Memoria de
practicas.

8 de noviembre Florida
Oberta

Evaluacion de las practicas y
actas provisionales

Poner notas provisionales.

Viernes 15 de noviembre
Florida Oberta

Rellenar cuestionario en
portal Florida Empleo

Profesorado; rellenar
valoracion por parte del tutor
/a de Florida.

Después de haber evaluado
la escuela y el alumnado
Portal Florida Empleo

Tutoria de atencion

Revision de notas.

Del 18 al 22 de noviembre
Florida

Cierre de Actas PlI

Enviar Notas Definitivas al
coordinador de PIl. Jorge
Mateu (jmateu@florida-uni.
es]

26 de noviembre PANAU

SEGUNDA CONVOCATORIA:
Siete semanas consecutivas
(Inicio: Enero - Fin: Antes de
Fallas]

Valoracion desde
Coordinacian/0IP. Sesion
informativa al profesorado
que tutoriza

Enero

Memoria de practicas
(Extraordinaria)

Entrega de la Memaria de
practicas.

26 de Marzo Florida Oberta

Tutoria de atencion

Revision de notas.

Hasta el 11 de Abril

Cierre de Actas PlI

Enviar Notas Definitivas al
coordinador de Pll. Jorge
Mateu (jmateu@florida-uni.
es]

Hasta el 18 de Abril

6. Evaluacidn del aprendizaje

Sistema de evaluacion

SISTEMAS DE EVALUACION Y CUALIFICACIGN

tutor/a de el centro.

Instrumentos de evaluacion Porcentaje
Informe escrito de la memoaoria de practicas. 60%
Valoracion de la practica docente por el/la 30%

0

Valoracion de la actitud proactiva mostrada
durante las practicas, manifiesta interés e
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SISTEMAS DE EVALUACIGN Y CUALIFICACION

Instrumentos de evaluacion Porcentaje

implicacion, la capacidad criticay la entrega | 10%
de toda la documentacidn (encuestas, cartas
de agradecimiento].

Sistema de Calificacion

MEMORIA [Guidn de la memoria en Florida Oberta)

Se valorara la exposicion de los contenidos trabajados durante este periodo formativo segun
los puntos anteriores ademas de su capacidad de autoanalisis y de transferibilidad desde el
ambito tedrico aprendido en el Grado a la realidad practica de la gestion y metodologia del
centro y aula donde se realizan las Practicas.

La Memoria se entregara siguiendo las fechas del cronograma de la Planificacion Temporal. En
caso de incumplimiento de este plazo la calificacidn sera de “NO PRESENTADQ”. Se podra
entregar la memaoria en segunda convocataria.

CONTACTOS O VISITAS DEL TUTOR/A DE FLORIDA EN LA ESCUELA

Los contactos se haran presencialmente en la medida de lo posible, o en su defecto por correo
electranico, via telefdnica y/o por videoconferencia. Mediante los contactos o las visitas del
tutor/a en la escuela se pretende contrastar la informacion aportada por el estudiante con el/la
tutor/a de la escuela, al mismo tiempo que se pretende incidir en la mejora de la propuesta de
tareas [plan formativo] o en la resolucion de cualquier conflicto que se pudiera presentar.

CUESTIONARIOS DE EVALUACION

Como parte del “Proceso de Evaluacion de las Practicas” existen tres cuestionarios de
evaluacion:

Formulario de evaluacidn del Tutor/a de el Centro de Practicas.

Formulario de evaluacion del Alumnado.

Formulario de evaluacidn del Tutor/a de Florida.
Los cuales se gestionan mediante la plataforma digital de Florida Empleo.
ENTREVISTAS TUTOR/A-ALUMNADO
Se realizaran tres reuniones de practicas grupales, una antes de empezar las practicas, otra
durante las practicas y otra al finalizarlas. El profesor/a tutor/a concertara una entrevista con
el alumnado si lo considera necesario. El profesorado pondra a disposicion del alumnado una
hora de atencion semanal para seguimiento y evaluacion del alumnado.

En estas entrevistas individuales y grupales es el momento en el cual se puede realizar una
valoracion de las capacidades puestas en juego en el transcurso de las practicas, valorando no
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solo aguellos conocimientos tedricos aplicados sino tamhbién aquellos recursos personales que
se hayan posado en practica. Las reuniones grupales y tutorias individuales se haran de forma
presencial o por Teams, en la fecha y hora establecida.

NORMAS GENERALES PARA ELABORAR LA MEMORIA DE PRACTICAS:
La memoria de practicas tiene su guion en Florida Oberta.

1. La portada debe ser la oficial de Florida, afiadiendo la informacion correspondiente: nombre
y apellidos, titulacidn, grupo, curso académico... y en ella debe poner “Memoria de practicas
escalares II”.

2. Afadir un indice paginado y automatizado a la memaria, justo después de la portada.
3. Afiadir un apartado de introduccion justo después del indice.
4. Se debe mantener el titulo y la numeracion de cada uno de los apartados principales.

5. La memoria debe seqguir un registro formal, evitando expresiones coloquiales o un lenguaje
oral. El uso del modo impersonal en la memaria de practicas le dara siempre un tono formal.

6. La extension maxima de la memaoria esta en el guion, sin contar anexos.

7. Los parrafos han de tener un interlineado de 1,5 y estar justificados (alineados con los
margenes).

8. Las paginas deben numerarse, evitando que el numero de pagina aparezca en la portada y
en el indice.

9. Alo largo de la memoaria, no hay que cefirse exclusivamente a lo que se pide de manera
escueta. Se trata de ir mas alla, aportado una mirada critica, demostrando que se tiene el
bagaje y la experiencia de varios afios cursando el Grado de maestro/a en Educacion Infantil.
Se trata de conectar lo aprendido en todo el proceso con aquello que se describe y explica en
la memoria. Si para ello se deben mencionar fuentes que luego aparezcan en hibliografia, se
deben referenciar siguiendo normas APA.

10. La memoria debe redactarse como si la persona que la lee no supiera nada de los temas
sobre los cuales va a hablarse, por lo que se recomienda empezar cada apartado principal con
una pequefia introduccion de dos o tres lineas.

11. Igualmente, se recomienda que cuando se citan siglas como: PEC, TIC, PAT, RRI, etc. La
primera vez que se usan, debe indicarse a que se refieren exactamente.

12. Hay que controlar posibles errores tipograficos, de puntuacion, ortograficos, gramaticales,
de expresion, etcetera que pueda contener la memoria. Una memoria plagada de este tipo de
errores sencillamente no se puede calificar y sera penalizada, pudiendo llegar a una nota de
suspenso.

13. En ninguin caso, se podran facilitar datos personales, fotos o informes del alumnado de los
centros de practicas.
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Penalizaciones

En la correccion de la memoria, se tendran en cuenta una serie de factores que podran
penalizar:

La presentacion [aspectos formales] de la memaria.
La ortografia.

La redaccion.

La organizacion de los contenidos.

El plagio de la Memaria sera automaticamente suspenso.

NORMATIVA DE PRESENTACION DE TRABAJOS ESCRITOS:
Faltas ortograficas

Sialgun alumno/a no efectua la entrega de trabajos de acuerdo con la normativa lingUistica
vigente y si el profesorado lo considera oportuno, puede quedarse sin ser evaluado o recihir la
nota de suspenso. Si el profesorado, una vez haya hablado con el alumno/a, decide aceptar el
trabajo después de revisado y corregido, lo valorara y calificara, pero el alumnado no podra
acceder a la nota maxima y quedarapenalizado de este modo por la falta de revisidn de su
escrito.

Referencias bibliograficas

Si algun alumno/a efectua la entrega de trabajos sin tener en cuenta las indicaciones dadas
por el profesorado sobre el modelo de referencias bibliograficas a utilizar, y el profesorado lo
considera asioportuno, puede quedarse sin ser evaluado o recibir la nota de suspenso. Si el
profesorado, una vez hayahablado con el alumno/a, decide aceptar el trabajo después de
revisado y corregido, lo valorara y calificara, pero el alumnado no podra acceder a la nota
maxima y quedara penalizado de este modo por la omision en el uso acordado de referencias
bibliograficas.

Plagios y "copia-pega” e Inteligencia Artificial [I1A)

Por supuesto, la presentacion de trabajos que incurren en algun tipo de plagio implicara el
suspensoautomatico. Igualmente, los trabajos confeccionados a base de "copiar y pegar"y
utilizacion de Inteligencia Artificial o de alguna fuente digital, app o en linea y cuyos datos
obtenidos aparezcan sin referenciar o sin reflexionar o procesar, no seran evaluados por parte
del profesorado y podran recibir la calificacion de suspenso.

7. Propuesta de actuaciones especificas
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Siun alumno/a tiene una situacion especifica particular] que le impide cumplir el horario
habitual tendra que ponerse en contacto con su tutor/a y este/a informara al coordinador para
poder gestionar una ampliacidn del periodo de practicas. A su vez, también tendra que posarse
en contacto con su centro de Practicas.

En los casos que tengan un periodo extraordinario para la realizacidn de las practicas, la
memoria se librara en los 10 dias naturales siguientes a la finalizacion de las practicas. En
caso de incumplimiento de este plazo la calificacidn seréd de “SUSPENSQ”. Ademas, si este
plazo extraordinario comporta la entrega de la memaria despueés del 20 de enero, el alumno/a
opta Unicamente a la 2% convocatoria.

Aclaraciones: en el caso de alumnado que realiza la simultaneidad de estudios por la tarde,
ir a clase no lo exime de cumplir con el horario [créeditos] de las practicas en el centro escolar,
por lo tanto, se tendra que alargar el periodo de asistencia a las practicas hasta llegar a las
horas fijadas.

8. Bibliografia comentada

Ademas de todos los servicios disponibles del CRAI-Biblioteca, el alumnado adscrito en la
Universitat de Valencia tiene acceso a las bases de datos de |a biblioteca de la Universitat de
Valencia. Este acceso es independiente y, por tanto, tendran unas claves diferentes, que se los
proporcionaran en el momento de la matricula desde Florida. EI CRAI-Biblioteca, entre los
diferentes talleres de formacion sobre fuentes de informacian, los explicara como usarlas,
como conectarse a estas en remoto, asi como sugerencias y trucos. En todo caso, también
podemos resolver cualquier duda de manera individual cuando tratan de usarlas, pasandose
por la biblioteca o contactando por el resto de canales, como bibliote@florida-uni.es.

Podra consultarse la bibliografia expuesta a lo largo de las asignaturas del Grado y de otra
sugerida por la tutora de la escuela, a la vez que normativa actual.

9. Normas especificas de la asignatura

- Esta prohibida la realizacion de las Practicas Escolares en un centro educativo sin el
conocimiento previo de OIP. No se pueden hacer las practicas en un centro escolar donde
se tenga un familiar de 1.° y 2.° grado. El alumnado se compromete a la realizacion de las
practicas en la escuela elegida y asignada y en las condiciones pactadas. Es imprescindible
haber realizado la firma del convenio antes de empezar las practicas y haber entregado el
certificado negativo de delitos sexuales.

- Elalumnado tendra que realizar la practica en las condiciones establecidas en el
convenio y segun las instrucciones recibidas del profesor/a tutor/a. Es obligatoria la
realizacion de las practicas hasta el dia de finalizacion que aparece en el convenio. Solo
sera admisible la ruptura unilateral del acuerdo por causas de fuerza mayor; enfermedad
grave o incapacitado del/a alumno/a o de algun familiar en primer grado, o bien por la firma
de un contrato laboral.
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- Enelsupuesto de que el alumno/a pretenda abandonar las practicas de forma
unilateral, tendra que, en primer lugar, hablar con tutora/a de Florida y este/a informara al
coordinador de practicas. En ningun caso se pueden abandonar las practicas sin haber
seguido los pasos indicados.

- Cualquier incidencia que le surja al alumno/a durante la realizacion de las practicas,
tendra que comunicarla a su profesor/a tutor/a, no teniendo que plantear conflictos que
incidan en el normal desarrollo de la actividad de la escuela en |la que realice las practicas.

- Elalumnado queda obligado a la maxima confidencialidad, por lo cual nunca tendra
que hacer uso de la informacion que sobre la escuela obtenga durante el periodo de
realizacidn de las practicas.

- Elalumnado debe superar los tres instrumentos de evaluacion para poder aprobar, es
decir, una nota inferior a 5 en cualquier instrumento de evaluacién supone un suspenso en
la asignatura.

- Elincumplimiento de esta normativa supone un suspenso en la asignatura de
Practicas Escolares |I.

Plazos de presentacidn y segundas oportunidades

Los plazos de presentacion de trabajos tendran que ser respetados por parte del alumnado,
atendiendo a las indicaciones dadas por el profesorado. Si algun alumno/a no efectda la
entrega de trabajos en los plazos acordados y el profesorado lo considera oportung, puede
quedarse sin ser evaluado. Si el profesorado, una vez haya hablado con el alumno/a, decide
aceptar el trabajo, se valorara y calificara, pero el alumnado no podra acceder a la nota
maxima y quedara penalizado de este modo por el retrasoen la entrega.

10. Consultas y atencion al alumnado

Los distintos canales de comunicacion posibles para hacer un buen uso de cada una de las
herramientas corporativas disponibles son los siguientes:

- Correo electrdnico: es el principal cauce de comunicacidn con el profesorado.
De esta forma se consulta la disponibilidad horaria, para concertar tutoria
(presencial u online].

- Florida Oberta: es donde se encuentra el material y se informa globalmente en
el alumnado; repositorio para entrega de trabajos o tareas.

- Microsoft Teams: nos permite comunicarnas en red (bien grupo-clase, o bien
tutorias individuales). El chat de estos canales, no tiene que ser el cauce de
comunicacion con el profesorado.

Las personas responsables de este proceso suefio:
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- Consuelo Navarro [cnavarro@florida-uni.es] técnica del Servicio de Orientacion
e Insercidn Profesional (OIP) de Florida, para todos los aspectos organizativos.

- Ana M? Company (acompany@florida-uni.es), responsable de los aspectos de
gestion de las practicas curriculares.

- Jorge Mateu (jmateu@florida-uni.es), coordinador de Practicas |l de Primaria e
Infantil.

- Esther Gamero [egamero@florida-uni.es], coordinadora del titulo (Grado de
Educacidon Primaria] para todos los aspectos academicos.

- Pilar Ortega (portega@florida-uni.es), coordinadora del titulo (Grado de
Educacion Infantil) para todos los aspectos académicos.

- Los tutores/as de practicas, profesorado de Florida Universitaria.

El alumnado de Florida Universitaria solo podra acceder y utilizar las herramientas
corporativas a traves de su correo electrénico y, ademas, tendra que utilizar este como
canal de comunicacion via e-mail tanto con el profesorado como con cualquier otro
servicio o personal del centro.
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